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Azienda Speciale della CCIAA di Bari

Verbale n. 59 del Consiglio di Amministrazione del 2.12.2019

In data 2 dicembre 2019, convocato d’'urgenza con nota n. 553 del 27.11.2019 per le ore 8,30
presso la Sala Giunta della Camera di Commercio di Bari al corso Cavour n.2 si & tenuto il
Consiglio di Amministrazione dell'Azienda speciale BARI SVILUPPO, per discutere e deliberare sul

seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbale della seduta precedente;
2. Approvazione del Preventivo economico 2020 e relativi schemi allegati ai sensi del DPR
254/2005;

3. Richiesta seconda anticipazione TFR della dipendente Sig.ra Antonella Boezio:
determinazioni; ‘

4. Ricorso in Appello Sig. Limongelli Michelangelo: determinazioni:

5. Varie ed eventuali.

Sono presenti:

dott. Alessandro Ambrosi Presidente
Avv. Salvatore Liso Consigliere
dott. Francesco Sgherza Consigliere
dott. Angelo Corsetti Consigliere

E’ assente giustificato il Consigliere dott. Beniamino Campobasso.
Nessuno & presente per il Collegio dei Revisori, in quanto quest'ultimo risulta scaduto a partire dal
07.11.2019 e non ancora ricostituito malgrado la prorogatio dei 45 giorni a tale data.
E’ presente il Direttore Avv. Vincenzo Pignataro con funzioni di Segretario verbalizzante.
Il Presidente dott. Ambrosi, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.
Si passa al primo punto allo.d.g.:
- Approvazione verbale della seduta precedente;
Il Presidente chiede ai Consiglieri di approvare il verbale della riunione precedente del
29/03/2019 gia inviato a mezzo e-mail.
Il Consiglio approva all’'unanimita.
Si passa al secondo all'o.d.g.:
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- Approvazione del Preventivo economico 2020 e relativi schemi allegati ai sensi del

DPR 254/2005;
Il Presidente dott. Ambrosi da lettura della Relazione lllustrativa al Preventivo economico per
'anno 20120 evidenziando i valori complessivi come di seguito esposti nell'allegato G, cosi come
previsto dall'art.67, comma 1 D.P.R. n. 254 del 02/11/05:

A) RICAVI ORDINARI

1) Proventi da servizi €

2) Altri proventi o rimborsi € 21.550,00

3) Contributi da organismi comunitari €

4) Contributi regionali o da altri enti pubblici € 48.800,00

5) Altri contributi €

6) Contributo della Camera di Commercio € 625.000,00

TOTALE (A) € 695.350,00
B) COSTI DI STRUTTURA

6) Organi Istituzionali € 10.600,00

7) Personale 2 562.200,00

8) Funzionamento € 51.385,00

9) Ammortamenti e accantonamenti € 10.000,00

TOTALE (B) € 634.185,00
C) COSTI ISTITUZIONALI

10) Spese per progetti e iniziative € 61.165,00

Il Consiglio di Amministrazione, dopo aver ascoltato |a relazione del Presidente Ambrosi, procede
all'esame del Preventivo economico 2020 redatto secondo ['Allegato "G" del citato PR,
Presidente pone in votazione I'argomento in discussione.

| Consiglieri all'unanimita approvano riservandosi di ricevere I'avallo del Collegio dei Revisori dei
Conti in merito all'argomento all'ordine del giorno.

A questo punto si passa al terzo punto all'o.d.g.:

- Richiesta seconda anticipazione TFR della dipendente Sig.ra Antonella Boezio.

Il Presidente chiede al Direttore di relazionare.

II Direttore Pignataro riferisce che con nota n. prot. 361 del 03.107.2019 Ia dipendente Sig.ra
Antonella Boezio chiese ai sensi dellart. 1 L. 297/82 I'erogazione di una anticipazione sul TFR
maturato nella misura di € 12.000,00 (dodicimila) netti per impegni economici urgenti derivanti da
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spese di manutenzione straordinaria ovvero di sostituzione e posa in opera di serramenti e
complementi nell’appartamento di sua proprieta sito in Capurso.

Il Direttore prosegue rammentando che la materia del “trattamento di fine rapporto” & disciplinata
dall'art. 2120 del codice civile, cosi come modificato dalla legge 29 maggio 1982 n. 297.

La normativa se da un lato prevede alcune limitazioni alla richiesta da parte del dipendente:

e l'anticipazione non puo essere superiore al 70% sul trattamento maturato:

e le richieste possono essere soddisfatte annualmente entro il 4% del numero totale dei
dipendenti e devono essere giustificate dalle necessita di cui al comma 9) del citato art.
2190 c.c.;

e [anticipazione puo essere ottenuta una sola volta nel corso del rapporto di lavoro dall’altro
espressamente prevede al comma 12 del suddetto articolo che condizioni di miglior favore
possono essere previste dai contratti collettivi o da patti individuali ossia, in caso di accordo
tra il datore di lavoro ed il dipendente, ogni richiesta di erogazione dell’anticipo del TFR pud
essere legittimamente accolta.

Il Direttore prosegue evidenziando che la dipendente Sig.ra Antonella Boezio, in servizio dal 16
ottobre 1989, ha maturato al 31.12.2018 la somma di TFR di € 35.831,76 al netto della precedente
anticipazione di € 12.967,17 lorde e che la corresponsione dell’ulteriore anticipazione di €
12.000,00 al netto degli oneri fiscali rientra nei parametri previsti dall’art. 1 della Legge 297/1982.

Il Presidente pone in votazione I'argomento in discussione.

Il Consiglio di Amministrazione, considerato che I'esigenza rappresentata dalla dipendente sig.ra

Antonella Boezio € adeguatamente motivata e documentata, all'unanimita decide di accogliere Ia

richiesta e liquidarla entro I'anno.

Si passa al quarto punto all'o.d.g.:
- Ricorso in appello Sig. Limongelli Michelangelo: determinazioni;
Il Presidente riferisce che in data 23/04/2019 e protocollato in pari data al n. 235, il Prof. Avv.
Antonio De Feo, difensore dellAzienda, ha comunicato che & stato notificato il ricorso in
appello proposto dinanzi al Tribunale di Bari — Sez. lavoro dal Sig. Limongelli Michelangelo
avverso la sentenza n.90/2019.
Il Presidente ritiene necessario resistere nel suddetto giudizio e di confermare l'incarico per la
rappresentanza e difesa dell'Azienda al Prof. Avv. Antonio De Feo.
Il Consiglio di Amministrazione condivisa la proposta del Presidente, delibera all'unanimita di
resistere nel giudizio instaurato dal Sig. Limongelli Michelangelo e di conferire mandato ai limiti
tariffari previsti dal Regolamento in materia della Camera di Commercio di Bari al Prof. Avv.

Antonio De Feo con studio in Bari al corso Vittorio Emanuele n.143 per la rappresentanza e
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difesa dell'Azienda, invitando il professionista ad informare il Consiglio sugli sviluppi della
controversia.
Alle ore 9,30 non essendoci altri argomenti da esaminare, il Presidente dichiara sciolta la

IL SEGRE 10 IL |PRESIDENTE
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seduta.
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